PREMIO ENTRELACOS

CAPITULO | - DA ORGANIZACAO:
1.1. O Instituto EP (“Organizadora”) é uma instituicdo privada sem fins lucrativos, mantida pelo Grupo EP,

com o propésito de “Atuar no processo de transformacdo de vida de criancas e adolescentes por meio da
Educagdo”.

CAPITULO Il - DO PROJETO:
2.1. O Prémio Entrelagos é uma iniciativa do Instituto EP com o objetivo de fortalecer Organizacdes da

Sociedade Civil (OSC) e reconhecer projetos de impacto social capazes de gerar transformacdes positivas nas
comunidades onde atuam.

2.2. O projeto inscrito devera estar alinhado aos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) da
Organizagdo das Nagdes Unidas (ONU), especialmente:

a) ODS 4 — Educacdo de Qualidade: assegurar a educacgdo inclusiva, equitativa e de qualidade, bem como
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

b) ODS 10 — Redugdo das Desigualdades: contribuir para a redugdo das desigualdades por meio do
fortalecimento das capacidades institucionais e da ampliagdo do impacto social das organizagdes
participantes;

c) ODS 16 - Paz, Justica e Instituicdes Eficazes: promover o desenvolvimento de organizagbes mais
estruturadas, sustentdveis, transparentes e articuladas com seus territdrios e redes de atuagdo.

2.3. Por meio do Prémio Entrelacos, busca-se reconhecer, apoiar e potencializar iniciativas que contribuam
para o desenvolvimento social, a cidadania e a construcdo de comunidades mais justas, inclusivas e
resilientes.

2.4. Além de reconhecer e apoiar o trabalho desenvolvido pelas OSC participantes, o Prémio Entrelacos tem
como objetivo incentivar a aproximacgdo e o fortalecimento dos vinculos entre as organiza¢gdes contempladas
e os colaboradores do GRUPO EP, promovendo a troca de experiéncias, o engajamento social e a construgao
de relagdes colaborativas capazes de ampliar o impacto positivo das iniciativas desenvolvidas.

2.4.1. No ambito do Programa de Voluntariado Corporativo, os colaboradores do GRUPO EP também
poderdo se inscrever para participar da Comissdao Avaliadora, responsavel pela andlise dos projetos inscritos
e pela selecdo de até 03 (trés) projetos finalistas em cada municipio participante, observados os critérios
previstos neste Regulamento.

2.4.1.1. Sera vedada a participagdao na Comissdao Avaliadora de colaboradores que possuam vinculo com o
projeto ou conflito de interesses com qualquer OSC inscrita no Prémio Entrelagos.

2.4.2. Apds a etapa de selegdo, os projetos finalistas serdo submetidos a votagdo dos colaboradores do
GRUPO EP, que elegerdo, em cada municipio participante, a OSC contemplada com a respectiva premiagao.



CAPITULO Ill - DOS OBJETIVOS:
3.1. O Prémio Entrelagcos tem por objetivo reconhecer e apoiar financeiramente, projetos e acgdes

educacionais desenvolvidos por Organiza¢des da Sociedade Civil que apresentem resultados consistentes na
promocdo do desenvolvimento socioemocional de criangas e adolescentes.

3.2. S3o objetivos especificos do prémio:

a) Apoiar e potencializar projetos educacionais desenvolvidos por Organizagdes da Sociedade Civil;

b) Reconhecer e dar visibilidade a iniciativas e boas praticas que gerem impacto positivo nas comunidades
atendidas;

c) Incentivar acOes voltadas ao desenvolvimento socioemocional de criangas e adolescentes, promovendo
sua formacdo integral e cidad3;

d) Estimular a troca de experiéncias e a disseminacdo de praticas inovadoras e transformadoras no campo
educacional e social.

CAPITULO IV — DAS CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO:
4.1. Elegibilidade:
4.1.1. Poderdo participar do Prémio Entrelacos as instituicdes que atenderem, cumulativamente, aos

seguintes requisitos:

a) Ser Organizagdo da Sociedade Civil regularmente constituida, com CNPJ ativo;

b) Desenvolver projeto a ser executado exclusivamente em uma das seguintes localidades: Campinas/SP,
Ribeirdo Preto/SP, Sdo Carlos/SP ou Varginha/MG;

c) apresentar declaracdo de isencdo de IRPJ ou declaracdo de responsabilidade tributaria;

d) atender aos demais requisitos e condigGes previstos neste Regulamento

4.2. Inscrigao:
4.2.1. A inscricdo devera ser realizada em nome da Organizacdo da Sociedade Civil participante, por meio de
seu respectivo CNPJ, e efetuada por pessoa maior de 18 (dezoito) anos, devidamente autorizada para
representa-la.

4.2.2. Cada Organizagdo da Sociedade Civil podera realizar apenas 1 (uma) inscricdo no Prémio Entrelagos,
observado o procedimento, o prazo e os documentos exigidos neste Regulamento.

4.3. A OSC participante serd integralmente responsavel pela veracidade, regularidade e atualizacdo das
informacdes prestadas no ato da inscricdo, bem como pela autenticidade dos documentos apresentados.

4.3. Dos Vinculos, Indicacdes e Conflito de Interesses:

4.3.1. A existéncia de indicacdo, recomendacdo, conhecimento prévio, vinculo institucional, atuacdo
voluntaria ou qualquer relacdo anterior ou atual entre a OSC participante, seus representantes,
colaboradores ou voluntarios e empregados, administradores, voluntdrios ou demais integrantes do
Instituto EP, da EPTV ou das empresas do Grupo EP ndo impedird a inscricdo ou participagdo da OSC no
Prémio Entrelagos.

4.3.2. A eventual indicagdo de uma OSC ou de seu projeto por empregados, voluntdrios ou integrantes do
Grupo EP terd carater meramente informativo e ndo garantird qualquer vantagem, preferéncia, pontuagao
adicional, classificagdo ou premiacao.



4.3.3. Todas as OSCs inscritas serdo avaliadas de forma ison6mica, com base nos critérios previstos neste
Regulamento, independentemente da forma pela qual tenham tomado conhecimento do Prémio Entrelacos
ou de eventual vinculo com empregados, voluntarios ou integrantes do Grupo EP.

4.3.4. A Comissdo Avaliadora podera ser composta por voluntarios previamente selecionados pelo Instituto
EP, incluindo empregados do Grupo EP, que atuardo na andlise dos projetos inscritos, observadas as regras
de imparcialidade, confidencialidade e conflito de interesses.

4.3.5. Caso algum membro da Comissdao Avaliadora possua relagdo direta ou indireta com determinada OSC
ou projeto inscrito, incluindo vinculo de voluntariado, indicagdo, apoio, relagdao institucional, profissional,
pessoal, familiar ou qualquer outra circunstancia que possa comprometer ou aparentar comprometer sua
imparcialidade, devera declarar tal situacdo ao Instituto EP.

4.3.6. Identificada a existéncia de vinculo, potencial conflito de interesses ou circunstancia que possa
comprometer a imparcialidade da avaliacdo, o respectivo membro da Comissdo Avaliadora ndo participara
da andlise, pontuacdo, deliberacdo ou decisdo referente ao projeto ou a OSC com a qual possua relagdo.

4.3.7. O Instituto EP poderd adotar instrumentos préprios para formalizacgdo das regras de conduta,
confidencialidade, imparcialidade e declaragdo de conflito de interesses dos membros da Comissdo
Avaliadora, inclusive por meio de termos especificos a serem assinados separadamente pelos avaliadores
selecionados.

CAPITULO V — DOS REQUISITOS E DOCUMENTOS PARA INSCRICAO:
5.1. Os projetos inscritos deverdo promover a formacdo integral de criancas e adolescentes, contribuindo

para seu desenvolvimento socioemocional, por meio de iniciativas que contemplem, entre outras, uma ou
mais praticas:

a) Escuta ativa;

b) Comunicagcdo N3do Violenta (CNV);

c) Disciplina Positiva;

d) Educacdo socioemocional e inteligéncia emocional;
e) Contacdo de historias;

f) Alfabetizacdo e letramento

g) Pedagogia da cooperacgdo e jogos cooperativos;

h) Metodologias colaborativas;

i) Educacgdo antirracista;

j) Educacdo para a diversidade.

5.2. Os projetos inscritos deverdo apresentar resultados comprovados relacionados a um ou mais dos
seguintes aspectos:

a) Melhoria do comportamento dos participantes;

b) Melhoria da aprendizagem;

¢) Melhoria da convivéncia familiar e social;

d) Promocéo de relagdes respeitosas e inclusivas;

e) Melhoria da comunicagdo e da capacidade de expressdo;

f) Aumento do comprometimento e do senso de responsabilidade.



g) Resultados relacionados a educagao antirracista
h) Ampliagdo de repertério e expressao
i) Fortalecimento da cooperagdo e trabalho em equipe

5.3. Comprovacao dos Resultados

a) Os resultados apresentados deverdo ser comprovados por evidéncias que demonstrem o impacto do
projeto. Serdo aceitas como evidéncias, entre outras:

b) Relatdrios contendo indicadores e resultados;

c) Dados quantitativos;

d) Fotografias e videos;

e) Depoimentos.

5.4. O material de inscricdo deverd conter, no minimo:

a) Objetivo do projeto;

b) Metodologia utilizada;

c) Tempo de execucdo;

d) Numero de beneficidrios atendidos;

e) Faixa etaria dos participantes;

f) Equipe envolvida, indicando quantidade de profissionais e respectivas formagdes;

g) Resultados alcangados e evidéncias comprobatérias;

h) Video de até 1 (um) minuto apresentando o projeto contemplando as seguintes informa¢Ges: nome do
projeto, numero de criangcas atendidas e faixa etaria, objetivo, abordagem trabalhada, resultados
alcangados e imagens do projeto acontecendo.

i) Declaracdo de isencdo de IRPJ ou declaragdo de responsabilidade tributaria.

5.4.1. O Instituto EP podera, a qualquer momento durante o processo de avaliacdo, solicitar informacdes,
documentos ou esclarecimentos complementares.

CAPITULO VI — COMO PARTICIPAR:
6.1. Para participar, o representante da OSC devera ler este Regulamento e concordar integralmente com

seus termos. Ao realizar a inscricdo, a OSC declara automaticamente que leu, compreendeu e aceitou todas
as condi¢des aqui estabelecidas.

6.2. Cada Organizacdo da Sociedade Civil podera realizar apenas 1 (uma) inscricdo, que devera ser enviada
exclusivamente por meio do formulario disponivel em www.institutoep.com.br/oportunidades, no periodo
de 6 de julho de 2026 até as 23h59 do dia 14 de agosto de 2026.

6.3. Apds a conclusdo da inscricdo e o envio de todas as informacgbes exigidas, ndo sera permitida a
alteragcdo, substituicdo ou complementacdo do projeto inscrito, salvo mediante solicitacdo expressa do
Instituto EP.

6.4. A OSC inscrita serd responsavel por verificar o recebimento do e-mail de confirmagdo da inscri¢ao.
6.5. Caso a OSC ndo receba o e-mail de confirmagdo em até 24 (vinte e quatro) horas, devera entrar em
contato por meio do e-mail instituto @eptv.com.br.



mailto:instituto@eptv.com.br

6.6. O Instituto EP ndo se responsabiliza por inscriges ndo concluidas em razdo de falhas de conexdo ou
problemas técnicos externos.

CAPITULO VII - DO FORMULARIO DE INSCRICAO:
7.1. O formulario de inscricio deverd conter todas as informagdes previstas no Capitulo V deste

Regulamento, além dos seguintes dados da organizagdo:

a) Razdo social e nome fantasia;

b) CNPJ;

c) Enderego completo da sede;

d) Nome e CPF do representante legal;

e) Telefone e e-mail para contato;

f) Dados bancarios vinculados ao CNPJ da OSC (banco, agéncia e conta).

CAPITULO VIII — DAS ETAPAS:
8.1. O Regulamento serd realizada em 03 (trés) fases:

8.1.1) 12 Fase — Periodo de Inscricdo:

As OSCs interessadas poderdo inscrever seus projetos a partir de 6 de julho de 2026 até as 23h59 do dia 14
de agosto de 2026, exclusivamente pelo endereco eletronico: www.institutoep.com.br/oportunidades.

8.1.2) 29 Fase — Andlise e Selecdo:
a) As inscricdes habilitadas serdo analisadas por uma Comissdo Avaliadora composta por colaboradores

voluntarios do GRUPO EP, a qual poder3d, a seu exclusivo critério, realizar entrevistas, solicitar informacdes e
documentos complementares e/ou promover visitas técnicas as OSCs participantes.

b) Na hipotese de empate entre OSCS durante esta fase de selecdo, serdo aplicados os critérios de
desempate previstos no Capitulo X deste Regulamento.

c) Ao final da avaliacdo, serdo selecionadas até 03 (trés) OSC por municipio participante para a etapa de
votagao interna dos colaboradores do GRUPO EP. Cada colaborador poderd votar em uma OSC do seu

respectivo municipio.

e) Sera contemplada com a premiacdo, em cada municipio, a OSC que obtiver o maior numero de votos
validos na votacdo interna, fazendo jus a respectiva premiagao.

e) O periodo de andlise e selecdo ocorrera entre 15 de agosto de 2026 e 31 de agosto de 2026

c) 32 Fase — Divulgacéo do Resultado:

As OSCs contempladas serdo divulgadas no dia 1 de setembro de 2026 nos canais oficiais do Instituto EP e
comunicadas individualmente por e-mail. Apds a divulgacdo, as OSCs vencedoras terdo até 5 (cinco) dias
Uteis para assinar o Termo de Aceite e Compromisso, sob pena de perda do direito ao Prémio Entrelacgos.

CAPITULO IX — DA COMISSAO AVALIADORA:
9.1. Os projetos inscritos serdo avaliados por uma Comissdo Avaliadora, que sera composta por

colaboradores voluntarios do GRUPO EP.



9.2. A avaliacdo dos projetos observara os seguintes critérios:

a) Clareza e consisténcia das informag&es apresentadas;

b) Relevancia do projeto para o desenvolvimento socioemocional de criangas e adolescentes;
¢) Resultados comprovados e evidéncias apresentadas;

d) Impacto social gerado pela iniciativa;

e) Potencial de replicabilidade e sustentabilidade do projeto.

9.3. A Comissao Avaliadora podera solicitar informag¢des e documentos complementares, bem como realizar
entrevistas ou reunides com os representantes das OSCs inscritas.

9.4. O Instituto EP podera realizar visitas técnicas as OSCs pré-selecionadas, com o objetivo de verificar as
informac0es apresentadas. As OSCs participantes autorizam, desde ja, tais visitas.

9.5. As decisdes da Comissdo Avaliadora serdo soberanas e definitivas. Sera, entretanto, admitida a
apresentacdo de pedido de esclarecimento no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a divulgacdo do resultado,
exclusivamente por e-mail, sem efeito suspensivo.

CAPITULO X — CRITERIOS DE DESCLASSIFICACAO E DESEMPATE:
10.1. Serao desclassificadas as OSCs que:

a) N3o atenderem aos requisitos de elegibilidade previstos no Capitulo 1V;

b) Apresentarem informag&es falsas, incompletas ou enganosas;

¢) Nao enviarem a documentac¢do exigida dentro do prazo estabelecido;

d) Praticarem qualquer ato fraudulento ou contrario as finalidades deste Regulamento.

10.2. Em caso de empate na pontuacdo final entre dois ou mais projetos de uma mesma cidade, os critérios
de desempate serdo aplicados na seguinte ordem:

a) Maior diversidade de evidéncias comprobatdrias apresentadas.

b) Maior tempo de existéncia e execugdo continua do projeto;

¢) Maior nimero de beneficiarios diretos atendidos pelo projeto;

10.3. Persistindo o empate apds a aplicacdo dos critérios acima, a Comissdao Avaliadora deliberara em
reunido, por maioria simples, com registro em ata.

CAPITULO XI — DA PREMIACAO E ENTREGA DO PROJETO:
11.1. Serdo contempladas até 4 (quatro) OSCs, sendo 1 (uma) por cidade participante:

a) Campinas/SP;
b) S3o Carlos/SP;
c) Ribeirdo Preto/SP;
d) Varginha/MG.

11.2. Cada OSC selecionada recebera um prémio no valor de R$ 20.000,00 (vinte mil reais).

11.3. O repasse sera realizado exclusivamente por transferéncia bancaria em conta vinculada ao CNPJ da
OSC contemplada, apds a assinatura do Termo de Aceite e Compromisso previsto neste Regulamento .



11.4. O valor recebido devera ser utilizado exclusivamente para o fortalecimento e/ou ampliagcdo do projeto
inscrito ou para as finalidades institucionais da OSC.

11.5. A OSC contemplada declara, por meio do Termo de Aceite e Compromisso, ser integralmente
responsavel pelo recolhimento de eventuais tributos que incidam sobre o valor recebido, conforme sua
situacdo fiscal, ndo cabendo ao Instituto EP qualquer responsabilidade tributaria solidaria ou subsidiaria em
relagdo ao repasse realizado.

CAPITULO XIl — DO TERMO DE ACEITE E COMPROMISSO:
12.1. Apds a divulgacdo do resultado, cada OSC contemplada deverda assinar o Termo de Aceite e
Compromisso, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contendo no minimo:

a) Aceitagdo formal do recebimento do Prémio e do Regulamento;
b) Confirmacdo dos dados bancarios vinculados ao CNPJ;

c) Declaragdo de ciéncia sobre a destinagdo dos recursos;

d) Declaracdo de responsabilidade fiscal;

12.2. A ndo assinatura do Termo de Aceite e Compromisso no prazo estabelecido implicara na automatica
perde do direito ao Prémio, podendo o Instituto EP convocar a OSC classificada em segundo lugar na
respectiva cidade.

CAPITULO XIIl — DA PRESTACAO DE CONTAS:
13.1. O valor recebido devera ser destinado a execucdo do projeto inscrito ou a outras finalidades

institucionais da OSC compativeis com seu estatuto social e com os objetivos do Prémio Entrelagos,
comprometendo-se a organizacao a utilizad-lo de forma legal, transparente e responsavel.

13.3. E expressamente vedada a utilizacdo dos recursos para fins pessoais, distribuicdo de lucros, vantagens
particulares a dirigentes, associados ou terceiros, bem como para qualquer finalidade incompativel com a
atuacdo da entidade.

CAPITULO XIV - DA DIVULGACAO DO RESULTADO:
14.1. O resultado do Prémio Entrelagos sera divulgado no dia 1 de setembro de 2026, por meio dos canais

oficiais de comunicagdo do Instituto EP:

a) Site oficial: www.institutoep.com.br;

b) Facebook: www.facebook.com/institutoepoficial;
c) Instagram: @instituto_ep.

14.2. Além da divulgacao publica, as OSCs contempladas serdao comunicadas individualmente por e-mail.

14.3. E de responsabilidade da OSC manter seus dados de contato atualizados durante todo o periodo de
realizagao do Projeto.

CAPITULO XV — DA RESPONSABILIDADE AUTORAL E DE IMAGEM:
15.1. As OSCs participantes declaram ser titulares ou possuir as autorizagcdes necessdarias para utilizacdo de

todos os materiais encaminhados ao Instituto EP.



15.2. Ao participar do Prémio Entrelagos, as OSCs autorizam, de forma gratuita e sem exclusividade, o
Instituto EP a utilizar, reproduzir, divulgar e exibir os materiais encaminhados para fins institucionais,
educacionais, promocionais e de divulgacdo do Projeto, em quaisquer midias ou plataformas.

15.3. As OSCs participantes declaram possuir as autorizacdes necessarias para utilizacdo da imagem, voz e
depoimentos dos beneficiarios, colaboradores ou terceiros retratados nos materiais enviados,
responsabilizando-se integralmente por quaisquer reclamagdes relacionadas a direitos de imagem.

15.4. As OSCs sdo integralmente responsaveis pela veracidade das informac¢Bes apresentadas. Serdao
desclassificadas, a qualquer tempo, as participantes que apresentarem informagdes falsas ou praticarem
qualquer ato fraudulento.

CAPITULO XVI — DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS (LGPD):
16.1. No que se relaciona a eventual tratamento de dados pessoais, as partes atuardo no presente em

conformidade com (i) a Lei Geral de Protecdao de Dados Pessoais, Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018,
assim como suas eventuais alteracGes, regulamenta¢dGes ou substituicbes posteriores; (ii) as normas
nacionais e internacionais vigentes relacionadas, quando aplicaveis; (iii) as determinagdes de drgdos

reguladores/fiscalizadores sobre a matéria.

16.2. A Organizadora fard a coleta, conservacdo e tratamento de dados das OSCs participantes para
execugao do presente Regulamento, de modo que as OSCs participantes, ao lerem e concordarem com este
Regulamento, declaram cientes da disponibilizacdo de seus dados pessoais a Organizadora, com expresso
consentimento no momento do envio das informagdes. O processamento e arquivamento dos dados serd
realizado internamente pela Organizadora, ficando, desde ji, expressamente autorizada a efetuar esse
processamento externamente, a seu critério, ressaltando-se que as Aderentes nao terdo acesso aos dados
aqui descritos.

16.3. As OSCs participantes autorizam expressamente e declaram ciéncia, neste ato, que os dados obtidos
durante o mecanismo do presente Regulamento, tais como Nome Completo, CPF, Idade, E-mail, Telefone e
Cidade, serdo utilizados pela Organizadora para contatar os participantes conforme regras acima descritas,
com a finalidade Unica e exclusiva de cumprimento das obrigacdes relacionadas ao presente Regulamento,
em conjunto com a cessao de direitos previamente acordada pelo participante.

16.3.1 O tratamento dos dados pessoais dos participantes pela empresa Organizadora tera por finalidade a
realizacdo do Regulamento, e para tal finalidade, a empresa Organizadora podera compartilhar os dados
com terceiros na medida do necessario exclusivamente para a realizacao do Regulamento e limitado a esta
finalidade.

16.4 A finalidade do tratamento dos dados pessoais dos participantes pela Organizadora, visam permitir a
execugdo das obrigagdes contratuais presentes no presente Regulamento e seus desdobramentos legais e
regulatdrios exigidos, sendo permitido também a manutencdo de tais dados, respeitado a minimiza¢ao do
tratamento.

16.5. A Organizadora comunicard ou transferird, em parte ou na sua totalidade, os dados pessoais dos
Participantes a entidades publicas e ou privadas sempre que decorra de obrigacido legal e/ou seja necessario



para cumprimento deste ou outros contratos ficando para tal expressamente autorizada pelos
Participantes.

16.6. As partes poderdo tratar os dados pessoais do titular durante todo o periodo em que os mesmos forem
pertinentes ao alcance das finalidades citadas neste Regulamento, respeitando-se também os prazos
prescricionais e decadenciais relacionados a tematica do presente termo. Dados pessoais anonimizados, sem
possibilidade de associagao ao individuo, poderdao ser mantidos por periodo indefinido. Apds o término da
vigéncia do Regulamento ou da relagao comercial, ora estabelecida.

16.7. As OSCs participantes poderdao solicitar a Organizadora, e esta, salvo impedimento legal, deverd
resguardar os direitos dos Participantes de acesso aos dados pessoais que lhe digam respeito, bem como a
sua retificacdo ou o sua exclusdo, e a limitagcdo do tratamento, e o direito de se opor ao tratamento, bem
como do direito a portabilidade dos dados. E ainda o direito de retirar consentimento em qualquer altura,
sem comprometer a licitude do tratamento efetuado com base no cumprimento de obrigacdes legais ou
com base no consentimento previamente dado.

16.8. Os dados pessoais dos participantes poderdao ser mantidos pela empresa Organizadora por até 5 anos
apoés o término do Regulamento, para o estrito cumprimento de obrigacOes legais e regulatdrias e exercicio
regular de direitos da Organizadora em processos judiciais, administrativos ou arbitrais.

CAPITULO XVII — DAS DISPOSICOES GERAIS:
17.1. Qualquer duvida com relagdo a este Regulamento poderd ser encaminhada pelo e-mail:

instituto@eptv.com.br.

17.2. A participacao neste processo implica a aceitacdo integral e irrestrita das disposicdes deste
Regulamento.

17.3. As informagGes e documentos apresentados sdo de inteira responsabilidade da Organizacdo da
Sociedade Civil (OSC) participante, sendo passivel de desclassificacdo o projeto que contenha informacgdes
falsas, incompletas ou inconsistentes.

17.4. Serdo desclassificados os projetos que contenham conteudo ilicito, discriminatério, politico-partidario,
proselitista ou que contrariem a legislacdo vigente.

17.5. O prémio é pessoal e intransferivel, sendo pago exclusivamente a OSC vencedora, mediante assinatura
do respectivo termo de Aceite e Compromisso e Entrega do Prémio.

17.6. As OSCs participantes declaram ser responsaveis pela autoria, originalidade e conteddo dos projetos
inscritos, respondendo integralmente por eventuais violagGes de direitos de terceiros.

17.7. A Organizadora poderd utilizar o nome, a imagem, a voz e informagdes institucionais das OSCs
participantes e de seus representantes para fins de divulgacao institucional e promocional do Projeto, pelo
prazo de até 01 (um) ano, sem que disso resulte qualquer direito a indenizagdo ou remunerac¢do adicional.



17.8. O direito ao recebimento do prémio caducara caso ndo seja reivindicado pela OSC vencedora no prazo
de 180 (cento e oitenta) dias, contados da comunicacdo oficial do resultado.

17.9. Os casos omissos e as situacGes ndo previstas neste Regulamento serdo decididos pelo Instituto EP,
podendo ser ouvida a Comissdo Avaliadora quando necessdrio, sendo suas decisdes soberanas e

irrecorriveis.

17.10. Fica eleito o Foro da Comarca de Campinas/SP para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias
oriundas deste Regulamento, com renlncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

17.11. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto EP, ouvida a Comissdo Avaliadora quando necessario.
17.12. Fica eleito o foro da Comarca de Campinas/SP para dirimir quaisquer duvidas ou controvérsias

oriundas deste Regulamento, com renuncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Campinas/SP, 6 de julho de 2026.



